
 

ANUNCI DEL PRESIDENT DE L’EMPRESA MUNICIPAL FOMENT DE LA 
REHABILITACIÓ URBANA DE MANRESA (FORUM SA) 

 
Assumpte: Relació definitiva de persones admeses i excloses en el procés per 
a la provisió pel sistema de lliure designació d’ordenança de l'empresa municipal Foment 
de la Rehabilitació Urbana de Manresa S.A. (FORUM SA). 

El passat 14 de maig de 2024 va finalitzar el termini de presentació de sol·licituds 
establert a les bases reguladores de la provisió pel sistema de lliure designació i amb 
contracte laboral per a la categoria d’ordenança de l'empresa municipal Foment de la 
Rehabilitació Urbana de Manresa S.A. (FORUM SA) aprovades per resolució del dia 5 
d’abril de 2024.  

El dia 11 de març de 2025 a la web de l’empresa es va fixar anunci relatiu a l’esmentada 
resolució provisional de persones admeses i excloses. També es va trametre per correu 
electrònic a les persones interessades. 

Es va concedir un termini de deu dies hàbils per a la subsanació dels defectes apreciats 
a les sol·licituds i documentació adjunta que va expirar el passat dia 25 de març de 2025.  

De la comprovació de la documentació presentada resulta la llista definitiva de persones 
admeses i excloses que s’aprova per la present. 

Consideracions legals 
 
La base 8 de les bases específiques reguladores estableixen que, finalitzat el termini de 
presentació de sol·licituds, s’elaborarà una llista provisional d’admesos i exclosos que 
serà publicada a la pàgina web de la societat, tot concedint-se un termini de 10 dies 
hàbils per a l’esmena de les causes d’exclusió detectades.  
 
Transcorregut el termini i en cas que no s’hi presentin esmenes o reclamacions, es 
considerarà elevada a definitiva la llista de persones admeses i excloses i no caldrà 
tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamació, es publicarà al portal la resolució 
que així ho reculli. 
 
Conforme a l’art. 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, la resolució no és definitiva, però implica la 
impossibilitat de continuar el procediment per les persones definitivament excloses en 
el procediment de selecció, per la qual cosa procedeix el recurs d’alçada davant 
l’Ajuntament de Manresa.  
 
Com a gerent de l'empresa municipal Foment de la Rehabilitació Urbana de Manresa 
S.A. (FORUM SA) 
 
Resolc: 
 

Primer.- Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses al procés per 
a la provisió pel sistema de lliure designació d’ordenança de l'empresa municipal Foment 
de la Rehabilitació Urbana de Manresa S.A. (FORUM SA) 



 

Admeses definitivament 
 

NIF Nom i Cognoms Observacions 
---6019-- S.A.G.  Cap 
---2965-- K.B.D.  Manca acreditar el nivell de coneixement de 

català exigit. 
---3507-- J.B.J.  Manca acreditar el nivell de coneixement de 

català exigit.  
---6682-- M.A.C.B.  Cap 
---4865-- M.C.J.  Cap 
---0251-- A.M.D.P.  Cap 
---9714-- A.D.V.  Cap 
---4149-- J.F.B.  Cap 
---4231-- 
 

A.F.G.  Manca acreditar el nivell de coneixement de 
català exigit. 

---8355-- R.G.B.  Cap 
---1064-- D.H.M.  Cap 
---5688-- E.J.C.  Cap 
---7044-- S.J.P.  Cap 
---7541-- J.M.M.  Cap 
---0545-- P.G.P.C.  Cap 
---9411-- E.P.S.  Cap 
---9109-- Y.R.M.  Cap 
---4435-- 
 

C.R.V.  Manca acreditar el nivell de coneixement de 
català exigit. 

---5794-- A.J.S.B.  Cap 
---5110-- J.S.N.   Cap 
---3613-- M.X.S.  Cap 

 
 
Excloses definitivament 
 
 

NIF NOM I COGNOMS OBSERVACIONS 
---6449-- R.L.H.  Manca còpia del document d’identificació: DNI/NIE 

o del document oficial acreditatiu de la 
nacionalitat.* 

 No acredita titulació mínima per accedir al procés 
de selecció.* 

 Manca acreditar el nivell de coneixement de català 
exigit. 

---8738-- M.M.R.  Manca signatura a l’imprès de sol·licitud 
normalitzada.* 

 Manca acreditar el nivell de coneixement de català 
exigit. 

---6085-- J.P.E.  Manca informe de vida laboral (actualitzat).* (1) 
---4278-- A.M.P.L.  Imprès de sol·licitud normalitzada.* 

 No acredita titulació mínima per accedir al procés 
de selecció.* 

 Manca acreditar el nivell de coneixement de català 
exigit. 

---8715-- M.P.M.  Manca currículum vitae.* 
 No acredita titulació mínima per accedir al procés 

de selecció.* 
 Manca informe de vida laboral (actualitzat).* (1) 
 Manca acreditar el nivell de coneixement de català 

exigit. 



 

Segon.- Fixar que la prova  per acreditar el nivell de coneixement de català exigit, al que 
fa referència el punt 7.2 de les bases específiques reguladores d’aquest procés de 
selecció, es realitzarà el dia 4 d'abril a les 9.30 h al Servei Local de Català de 
Manresa situat al Passeig de Pere III, 68 entresol (entrada per plaça 11 de setembre). 
Les persones convocades a realitzar aquesta prova són:  

NIF Nom i Cognoms 
---2965-- K.B.D. 
---3507-- J.B.J. 
---4231-- A.F.G. 

---4435-- C.R.V. 

 

Pel que fa a la prova de coneixements a la que es fa referència al punt 7.1 de les 
mateixes bases específiques reguladores, es realitzarà el dia 11 d’abril al Casal de les 
Escodines situat al carrer Sant Bartomeu, 50-52 de Manresa, en els següents torns i 
horaris, preveient-se que la durada de la prova sigui d’uns 50 minuts.  

 

1r torn: rebuda dels aspirants a les 8:45h. Inici de la prova a les 9h.  

NIF Nom i Cognoms 
---6019-- S.A.G. 
---2965-- K.B.D. 
---3507-- J.B.J. 
---6682-- M.A.C.B. 
---4865-- M.C.J. 
---0251-- A.M.D.P. 
---9714-- A.D.V. 
---4149-- J.F.B. 
---4231-- A.F.G. 
---8355-- R.G.B. 

 

2n torn: rebuda dels aspirants a les 9:45h. Inici de la prova a les 10h.  

NIF Nom i Cognoms 
---1064-- D.H.M. 
---5688-- E.J.C. 
---7044-- S.J.P. 
---7541-- J.M.M. 
---0545-- P.G.P.C. 
---9411-- E.P.S. 
---9109-- Y.R.M. 
---4435-- C.R.V. 
---5794-- A.J.S.B. 
---5110-- J.S.N. 
---3613-- M.X.S. 

 

Per poder realitzar qualsevol prova, caldrà acreditar-se amb un document 
d’identificació oficial.  



 

 

Tercer.- Els actes de tràmit de l’òrgan de selecció no podran ser objecte de recurs, 
sense perjudici que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar 
possibles errors materials en la confecció de la llista d’aprovats, errors mecanografiats 
en la transcripció de publicacions, errors aritmètics en les qualificacions o errors 
observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pels òrgans 
de selecció. L’òrgan de selecció està facultat per resoldre els dubtes o les discrepàncies 
que s'originin durant el desenvolupament del procés selectiu. 

 
Les convocatòries i les seves bases, les llistes definitives de persones admeses i 
excloses, els nomenaments com a personal en pràctiques i les resolucions per les quals 
es declara no superat el període de pràctiques poden ser impugnats davant de l’alcalde-
president de l’Ajuntament de Manresa amb recurs d’alçada. 
 
Quart.- Els membres de l’òrgan de selecció expressats al punt 6 de les bases 
específiques reguladores del procés de selecció seran els següents: 
 

- President:   Mateu Baylina Torreano (gerent de la societat). 
- Vocals:  Lourdes Viejo Personat. 

Alba Llorente Garcia. 
 

- Secretària: Alba Llorente Garcia.  
 
Cinquè.- Penjar anunci d’aquesta resolució a la pàgina web de FORUM SA per al 
coneixement de les persones interessades i als efectes escaients. Tot expressant que 
es farà servir aquest mitjà de comunicació en les fases posteriors. 

 
 
Signat pel gerent de la societat 
Mateu Baylina Torreano 
 
 
 
 
 
 
Manresa, a data de la signatura.  
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